Al Dirigente Scolastico
dell’Istituto Comprensivo “M.E.LEPIDO”
42100 REGGIO EMILIA

OGGETTO: richiesta congedo retribuito per gravi motivi di famiglia

La/ll sottoscritto/a , hato/a a
il , residente a in Via ,
docente a tempo indeterminato di presso codesto Istituto,
comunica

AI SENSI dell’art. 33 commi 2,3,4 della Legge 104/92
dell’art. 12 del C.C.N.L. del 2006/09
dell’art. 42 del T.U. n° 151/2001

VISTA la Legge 53/2000
il comma 2 dell’art. 80 della Legge 388/2000
il comma 5 dell’art. 42 del Decreto Legislativo 141/2001
la Sentenza della Corte Costituzione del 26 gennaio 2009 n° 19

che intende assentarsi con congedo retribuito a decorrere dal

e fino al per assistere il proprio [ figlio "] coniuge "] genitore
sig./sig.ra nato a ( )
il residente a via

a cui ¢ stato riconosciuto I’handicap grave ai sensi dell’art. 3 comma 3 della Legge 104/92 come da
documentazione allegata alla presente.
Si fa presente a questo scopo che il proprio familiare non ¢ ricoverato a tempo pieno in un istituto.

Distinti saluti

Reggio Emilia,

In fede
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